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ANUNT

Avand in vedere prevederile:

- H.G. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONSILIUL LOCAL RESITA 5
SERVICIUL PUBLIC ,,DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA”
Organizeaza concurs, astfel:

I. Centrul de Zi ABC

Educator - (1 post vacant)

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 3 din H.G. 286/2011
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare.

1. Conditii de participare si specifice sunt:

1. Conditiile de participare si specifice sunt :

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma sau studii superioare de lunga durata
absolvite cu diploma de licenta ;

- vechimea necesara pentru ocuparea postului este de minim 2 ani in specialitatea studiilor;
- absolvent al Departamentului pentru pregatirea personalului didactic;
- abilitati de comunicare.

2. Conditii de desfasurare a concursului:

Concursul se organizeaza la sediul Serviciului Public ,,Directia de Asistentd Sociala”,
str. Libertatii nr. 18-22, in data de:

- 16 iunie 2017, ora 13.30 — termen depunere dosare
- 27 iunie 2017, ora 12.00- proba scrisa;
- 29 1unie 2017, ora 10.00 — interviul.
3. Bibliografia:
- Legeanr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;
- Legea nr.477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;
- Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea  drepturilor copilului,
republicata.
- Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,

- Legea 292 /2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare.



Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Serviciului Public ,Directia de
Asistenta Sociald™ Resita, strada Libertatii nr. 18-22, pand in data de 16 iunie 2017 ora
13%.

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sd contind in mod obligatoriu documentele
prevazute la art. 6 alin.(1) din Hotararea Guvernului nr. 286/ 2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare dupa cum urmeaza :

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea
unor specializéri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care si-1
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverin{a medicala care si ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Adeverinta care atesti starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Actele previzute mai sus vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformititii copiilor cu acestea.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Serviciului Public, Directia de Asistenta Sociala,
strada Libertatii nr.18-22, sau la telefon 0355/080242.
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Nota: Dorim publicarea anuntului in data de 31.05.2017



